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  گزارش تفسيري مديريت
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  كسب وكارماهيت  -١  

  دشت مرغاب در يك نگاه:فرآورده هاي غذائي  شركت  -١-١

در   ١٤/٤/١٣٤٦مورخ    ١١٥٨٦به صورت شركت (سهامي خاص) تأسيس شده و طي شماره    ١٤/٤/١٣٤٦دشت مرغاب (سهامي عام) در تاريخ   فرآورده هاي غذائي  شركت  

و كارخانه آن   ٢پلاك   –كوچه هشتم   -خيابان گاندي جنوبي  -ميدان ونك  -انتهرركت در  اداره ثبت شـركتها و مالكيت صـنعتي تهران به ثبت رسـيده اسـت. مركز اصـلي شـ

  جاده شيراز ـ اصفهان واقع است.   كيلو متري  ١٤٥در 

نام شـركت در فهرسـت  به شـركت (سـهامي عام) تبديل شـده و در بورس اوراق بهادار تهران پذيرفته شـده اسـت و پس از انجام مقدمات لازم،    ٦/١٢/١٣٧٤شـركت در تاريخ  

  صورت مي پذيرد.    "غدشت"با نماد    م شركت نيزاسه شركتهاي پذيرفته شده در بازار دوم معاملات سهام بورس اوراق بهادار قرار گرفته و معاملات

توزيع و پخش    توليد،در زمينه  ران بوده و در زمره پايه گذاران صـنعت مواد غذايي كنسـروي و صـنايع تبديلي در اي(سـهامي عام)  شـركت فرآورده هاي غذائي دشـت مرغاب  

  هاي داخلي و بين المللي شناخته شده است.در بازار  "يك و يك" نام آشناي   با برند  شركتمحصولات    .فعال مي باشدمحصولات كنسروي 

  بازارهاي اصلي، وضعيت رقابتي: -١-٢

ــا،   اروپ فــارس،  خــلــيــج  حــوزه  ــورهــاي  كشــ هــمــچــنــيــن  و  ــور  كشــ غــذايــي  مــواد  ــنــعــت  صــ در  ــركــت  شــ ــلــي  اصــ ــازار  ــيــاب ــتــرال كــانــادا    اســ   و 

  مي باشد.  

  محيط كسب و كار و ريسك هاي حاكم بر محيط:  -١-٣

ــا   ب و  رديــد  گـ وارد  ران  ايـ ــه  ب روســــيــه  نــه  ارامـ ق  ريـ طـ از  جــاري  رن  قـ تــداي  ابـ از  كــه  ود  بـ ي  عـ صــــنــايـ ن  يـ خســــتـ نـ زء  جـ ــازي  ســ نســــرو  كـ عــت    صــــنـ

  دشت مرغاب و مهرام در اواخر دهه چهل شمسي، جزو صنايع برتر كشور قلمداد گرديد.    فرآورده هاي غذايي  راه اندازي شركت هاي

  يلي و كنسروي كشور:  عوامل تأثير گذار بر صنعت صنايع تبد  -١-٤

  عوامل اصلي محرك بر صنايع تبديلي و كنسروي كشورعمدتاً مي تواند متأثر از شرايط زير باشد:  

  بكارگيري مشوقهاي مقرراتي و مالياتي؛  

  اختصاص منابع تأمين مالي ارزي و ريالي ارزان قيمت به منظور ايجاد امكان استفاده حداكثري از ظرفيتهاي توليد؛  

  ز ماشين آلات جديد كه باعث كاهش بهاي تمام شده توليدات گردد. استفاده ا 

  ختلف دارد. از اين رو  ايران كشوري در حال توسعه است و به منظور دستيابي به رشد حداكثري، نياز به ايجاد و حمايت از صنايع توليدي اشتغالزا در زمينه هاي م

ساله در كشور، به منظور ارائه  انبوه و با كيفيت سبد متنوع محصولات    ٥٠كتهاي با سابقه و با پيشينه  به عنوان يكي از شر  شركت فرآورده هاي غذايي دشت مرغاب

ي زير را مدنظر  خود، همپاي تحولات اقتصادي و اجتماعي از يك سو و همچنين استفاده از تكنولوژي هاي روز دنيا از سوي ديگر، ضروري مي داند كه راهبردها

  قرار دهد:  

  ايه و جذب منابع مالي كافي به منظور استفاده حداكثري از توان توليدي؛افزايش سرم 

  ايجاد تنوع بخشي در سبد محصولات؛ 

  كاهش دوره وصول مطالبات و در نتيجه كاهش بهاي خريد مواد اوليه؛ 
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  ثبات بخشي به جريانهاي نقدي؛ 

 روي به منظور تقويت ساختار فني و تجهيزاتي؛ايجاد ارتباط با شركتهاي بزرگ داخلي و خارجي فعال در زمينه محصولات كنس 

   .استفاده از مكانيزم هاي جديد فروش براي حداكثر سازي تقاضاي محصولات و كسب درصد بيشتري از سهم بازار در گروه محصولات سودآور  

  سهامداران اصلي شركت:  -١-٥

  سهامداران اصلي شركت به شرح جدول زير مي باشند:  

 رديف 
  

 نام سهامدار 
 ٣١/٠٣/١٤٠١در تاريخ :   

 درصد    تعداد سهام    

  ٨٥/٢٣  ١٦٢,٦٥٣,٤٧٢   فهندژ سعدي  محمدرضا ي آقا    ١

 ٧٢/١٦  ١١٤.٠٠٤.١٦٧   سعدي  پيمان آقاي    ٢

 ٠٩/١٦  ١٠٩.٧١٥.٣٤٥   سعدي  حميد آقاي    ٣

 ١١/٦  ٤١,٦٦١,٠٦٩   امير فهندژ سعدي آقاي    ٤

 ٠٤/٦   ٤١,٢٠٦,٢٩٤  فهندژ سعدي  مجيد آقاي     ٥

 ٥               ٣٦.٢٧٥.٨١٤  صندوق بازارگرداني تمدن    ٦

 ٠٦/٢  ١٤.٠٣٣.١٠٣   آقاي علي اصغر بصيري    ٧

 ٦٨/١  ١١.٤٨١.٦٣٠   فخري فهندژ سعدي    ٨

٦٤٨,٨,٨٨١٥٠    ساير سهامداران     ٩   /٤٥٢٢  

 %١٠٠  ٦٨١.٩١٩.٥٤٢   جمع    
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  قوانين، مقررات و ساير عوامل برون سازماني:  -١-٦

  برون سازماني حاكم بر فعاليت شركت عبارت است از:  درون و مهمترين قوانين، مقررات و عوامل 

 تجارت  قانون 

 بهادار  اوراق بازار قانون 

 مستقيم هايماليات قانون 

 افزوده  ارزش بر ماليات قانون 

 كار  قانون 

 شركت  اساسنامه 

  زيست  قوانين محيط 

  استاندارد كالا و خدمات قوانين و مقررات مربوط به 

  قوانين و مقررات مربوط به توليد مواد غذائي 

  قانون بيمه تامين اجتماعي 

  قوانين و مقررات بانك مركزي در خصوص مراودات پولي و مالي داخلي و خارجي 

  قانون مبارزه با پولشوئي 

  قانون استفاده از توان حداكثري توليد و رفع موانع رقابت پذير 

 اطلاعات مديران شركت:  -١-٧

 :توضيحات كامل اعضاء هيئت مديره و مديرعامل شركت به شرح ذيل مي باشد  

  زمينه ها و سوابق كاري     تحصيلات    سمت    نام نام خانوادگي     رديف 

  مديريت     كارشناسي     رئيس هيأت مديره     پيمان سعدي     ١

  مديريت     ارشد  كارشناسي    نايب رئيس هيأت مديره     امير فهندژ سعدي     ٢

  مديريت     كارشناسي      مدير عامل و عضو هيأت مديره     فريد مظفري     ٣

  مديريت     كارشناسي     عضو هيأت مديره     كاظم هاشمي شيري     ٤

  حسابرسي و مديريت مالي     دكتري    عضو هيأت مديره     ابراهيم بيگي هرچگاني     ٥

  

  



  گزارش تفسيري مديريت

 دشت مرغاب (سهامي عام) فرآورده هاي غذائي  شركت 

 ١١٤٠ماه  خرداد ١٣منتهي به  مالي سال

 
ه  | ٥ ح ف  ص

 
 

 دستيابي به آن اهدافاهداف مديريت و راهبردهاي اتخاذ شده براي  -٢

 راهبردها : ٢-١

 بازار در  پايدار  حضور  گسترش 

 كارايي و  اثربخشي(  وري  بهره  افزايش( 

  :  پروژه ها، طرح ها و برنامه هاي توسعه  ٢-٢

ساخت   در دست احداثاتمام يافته و پروژه هاي   و ترميم گاز كشي كارخانه ساخت جاده اطراف كارخانهو   ساخت سوله هاي عمراني پروژه هاي شركت شامل پروژه 

استقرار و راه اندازي    و نيز پروژه هاي، راه اندازي پالت آيزر، دستگاه شيرينگ اورلپ نيم كارتن، دستگاه كارتونينگ شيشه آبليمو اداري خيابان كاوه شيراز  ساختمان

طي ماههاي اخير نوسانات شديد قيمتها، مانع از حصول نتايج مطلوب در خصوص تكميل و ت كه شايان ذكر اس مي باشد.و مربا  بادمجان لوبيا و  خوراك ، خطوط توليد

  ل گردد.ري از پروژه ياد شده گرديده است و اين امر باعث شده است كه پيش بيني آثار درآمدي ناشي از بهره برداري پروژه به زمان تكميل آن موكوبهره بردا

  

  :  گزارش مسئوليت اجتماعي ٢-٣

    واحد     شرح

 منتهي به  مالي سال

١٤٠١/ ٣١/٠٣    

سال مالي منتهي به 

١٤٠٠/ ٣١/٠٣  

              نيروي انساني:

  ٣٢٧    ٣١٢    نفر     تعداد كل كاركنان 

  ٨٦٠.٩٢٠    ٥٦٣.٠٠٣    نفر ساعت     تعداد نفر ساعت 

  ٧٠كمتر از     ٣٠كمتر از     مورد    تعداد مشتريان 

              :اقتصادي

  ٤٦٢.٩٧٥    ٤٥٣.٧٤٧    ميليون ريال     سود عملياتي 

  ٤٥١.٤٦٠    ٥٥٣.٧٢٣    ميليون ريال     سود قبل از ماليات 

  ١٨.٧٥٤    ٢.٠٢٤    ميليون ريال     پرداختي سود نقدي

  ٣٢٥.٢٤٧    ٤٧٣.٧٢٧    ميليون ريال     هزينه هاي عمومي و اداري 

              وضعيت مالياتي 

             ٥٤.٧٠٦    ٥٦.٢٨٥    ميليون ريال     ماليات پرداخت شده  
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  اجتماعي :

  ٣٢٧    ٣١٢    نفر     تعداد كل كاركنان 

  %٩٩    %٩٩    درصد    درصد كاركنان تمام وقت 

  %١    %١    درصد     درصد كاركنان پاره وقت 

  %٨    %٨    درصد     نسبت تعداد كاركنان خانم به كل كاركنان

              

              سلامتي و ايمني : 

  ٥    ١    نفر     تعداد كاركنان حادثه ديده 

              سرمايه گذاري اجتماعي 

  ٧.٤٧٥    ٦.٠٦٧    ميليون ريال     كمكهاي عام المنفعه 

              محيط زيست :

  كمتر از حدمجاز     كمتر از حدمجاز         CO2انتشار گاز 

  

  :  امتياز شفافيت اطلاعاتي و راهكار بهبود آن٤-٢-

اء اطلاعات در   هام و كيفيت افشـ وندگي سـ ركت از لحاظ نقد شـ عيت رتبه بندي شـ ال  وضـ ازمان بورس و اوراق بهادار به    ٣١/٠٣/١٤٠١منتهي به    ماليسـ اس ارزيابي سـ براسـ

  شرح زير بوده است:

  شرح 

    مالي سال  

  منتهي به 

٣١/٠٣/١٤٠١    

         يسال مال

      به  يمنته 

٣١/٠٣/١٤٠٠  

  ٣٥١    ١٠٦    گشايش نماد تعداد روزهاي 

  ٢١٤    ١٠٤    تعداد روزهاي معاملاتي 

 مهمترين منابع، ريسك ها و روابط -٣

  گزارش تجزيه و تحليل ريسك شركت -٣-١

  ران كم آبي)حريسك دستيابي به موقع و مناسب به مواد اوليه (با توجه به ب: 

مي تواند نحوه و بهاي دسـتيابي به مواد   اين موضـوعكشـور و همچنين وابسـتگي توليدات شـركت به محصـولات كشـاورزي،   در  چند سـال اخيرطي با توجه به بحران كم آبي 

ــركت را تحـت تأثير قرار دهد. ــاناتهمچنين   اوليـه مورد نيـاز شـ ــادي و به دنبال آن بي ثبات بودن بهاي خريد مواد اوليه در   نوسـ ــالاخير اقتصـ مالي اخير نيز توليد    سـ

  مالي مورد گزارش را تحت تأثير قرار داده است.    سالت در محصولا
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 توليدات شده تمام قيمت ريسك: 

انات اليانه    نوسـ ادي اخير و تورم سـ انات ارزي  اقتصـ د، مي تواند  و نوسـ طح كيفي پايين تري برخوردار مي باشـ ولات آنها از سـ اً توليد محصـ و همچنين وجود رقبايي كه بعضـ

  رقابت در بازار محصولات غذايي در همه اقشار جامعه را با خطر مواجه نمايد.  

 فروش قيمت ريسك: 

كنسـروي بوده ايم. لذا با توجه به سـطوح كيفيت متفاوت محصـولات رقبا و تنوع قيمت    در سـال هاي اخير شـاهد ورود برندهاي جديدي در زمينه توليد و توزيع محصـولات

  عرضه محصولات، تعيين قيمت مصرف كننده بهينه و قابل رقابت نيز از ديگر مخاطرات شركت محسوب مي شود.  

 ارز نوسانات نرخ   ريسك:  

 تغييرات نرخ ارز، نوسانات ارزي مخاطراتي در زمينه هاي عملياتي شركت بوجود مي آورد.با توجه به تاثيرپذيري نرخ خريد مواد اوليه و بسته بندي از  

 :ريسك ملاحظات قانوني  

تامين اجتماعي ، ماليات هاي مسـتقيم و تجارت    فرما نيسـت و تعهدات كارفرما در قوانين كار،  به اسـتثناء قوانين و مقرات عمومي، مقررات و قوانين خاصـي بر شـركت حكم

  زيست به نحو احسن مورد توجه قرار داشته و تاكنون اشكال قابل توجهي به چشم نخورده است. دات به سازمان هاي بورس و اوراق بهادار، منابع طبيعي و محيطو تعه

  منابع مالي در اختيار شركت -٣-٢

ميليون ريال    ١.٢٨٨.٧٦٣معادل هاي غير جاري  يليون ريال و داراييم  ٣.٢٠٣.٦٧٩معادل  هاي جاري  مجموع دارايي،    ١٤٠١ماه    خرداد ٣١منتهي به    مالي   سالدر پايان  

  با توجه به افزايش قيمت مواد اوليه، نياز به تأمين منابع مالي از طريق اخذ تسهيلات به منظور جبران كسري سرمايه در گردش وجود دارد.  باشد.مي

 نتايج عمليات و چشم اندازها-٤

  : مطالبات-١-٤

ركت در   ول مطالبات شـ ت ١٨٩مورد گزارش    دوره ماليدوره وصـ هكه در م  روز بوده اسـ ال  با  قايسـ ت  افزايش ،  روز  ٩٩مالي قبل   سـ ول   .يافته اسـ ركت جهت وصـ اقدامات شـ

مديريت شـركت انتظار دارد تا با وصـول به  .  بطوريكه تا تاريخ تهيه گزارش قسـمتي از مطالبات نيز وصـول گرديده اسـت  از طريق كميته وصـول در جريان مي باشـدمطالبات  

  نسبت به استفاده بهينه از ظرفيت توليدي شركت اقدام نمايد.  موقع مطالبات و مديريت وجه نقد،  

  : موجودي مواد و كالا-٢-٤

  .يافته است  زايشفا  %١٨معادل   ميليون ريال ١٥٠.٩٦٦ غمبل  )٣١/٠٣/١٤٠١(  قبل   مالي  سالموجودي مواد و كالاي شركت نسبت به  

    : دارائيهاي ثابت-٣-٤

  ، اداريسـاخت سـاختمان    و نوسـازي گاز كشـي كارخانه اتمام يافته اسـت و  سـاخت جاده كنار محوطه كارخانه فنس كشـي،  در سـال مالي مورد گزارش پروژه هاي عمليات

شـروع و و   ، پالت آيزر، شـيرينگ اورلپ نيم كارتن، دسـتگاه كارتونيگ شـيشـه آبليموOppنصـب و راه اندازي دسـتگاه هاي ليبل زن    لوله كشـي انتقال آب از چشـمه بناب،

  در حال انجام مي باشد.

  

  



  گزارش تفسيري مديريت

 دشت مرغاب (سهامي عام) فرآورده هاي غذائي  شركت 

 ١١٤٠ماه  خرداد ١٣منتهي به  مالي سال

 
ه  | ٨ ح ف  ص

 
 

  :سرمايه گذاري-٤-٤

ــيس   ــهم بازار در اروپا اقدام به تاس ــادرات و افزايش س ــعه ص ــت مرغاب جهت توس ــرکت فرآورده های غذايی دش ــرکتش  ١&١ Dashte morghab ش

FOODS UK LIMITED   با موضـوع فعاليت واردات و توزيع و فروش مواد غذايی با برند يک و يک و سـاير برندهای قانونی در کشـور انگلسـتان و ولز

  رکت مذبور می باشد.  درصد سهام ش ١٠٠پوند بوده و شرکت فرآورده های غذايی دشت مرغاب مالک   ١٠٠نموده است. سرمايه ثبت شده اين شرکت 

ــروع گرديده اســت که نتايج فعاليت آن در صــورت های مالی تلفيقی منعکس   ــال مالی مورد گزارش عمليات اجرايی شــرکت مذکور بصــورت محدود ش در س

ر نظر گرفته شـده اسـت، ليکن گرديده اسـت. باتوجه به اينکه شـرکت مذکور در شـروع فعاليت خود قرار دارد و با عنايت به هدفی که برای تشـکيل اين شـرکت د

  برآورد می گردد در چند سال آينده با افزايش حجم فعاليت و پوشش هزينه های ثابت به سطح معقولی از سود دهی برسد.

  

  : سود سهام پرداختني و سياست پرداخت سود-٥-٤

دهه به  با توج ميمات اتخاذ شـ ال مالي منتهي به   تصـ اليانه سـ هم    ٣١/٠٣/١٤٠٠در مجمع سـ يمي نقدي بابت هر سـ ود تقسـ ت كه مبلغ كل آن   ٥٣سـ  ٣٦.١٤٢ريال بوده اسـ

هامداران  تم كدال ، مطالبات سـ يسـ ده از سـ ر شـ د كه با توجه به فايل زمانبندي منتشـ ال نمودند پرداخت    يميليون ريال مي باشـ همچنين    .ميگرددكه اطلاعات خود را ارسـ

حسـابها باقي مانده اسـت.   مانده حسـاب سـود سـهام پرداختني مربوط به مطالبات سـهامداران در سـنوات قبل كه به دليل عدم مراجعه و در دسـت نبودن اطلاعاتي از آنان در

  باشد. شايان ذكر اينكه شركت در حال پيگيري مراحل اداري براي پرداخت سود سهام از طريق سامانه سجام مي

  :تسهيلات مالي -٦-٤

ــهيلات ــال ايان  در پ  دريافتي  مانده تس ــت   ١٨١.٨٠٨غ مبل  ١٤٠١  خرداد ماه ٣١منتهي به    ماليس ــهيلات مذكور مربوط به وام    ميليون ريال بوده اس كه مانده بدهي تس

ته را تسـويه و به منظور  وام بانك دي را در سـال مالي جاري تسـويه نموده و  ،شـركت  دريافتي از بانك ملي مي باشـد. يد گذشـ در صـدد مي باشـد كه مانده تسـهيلات سـررسـ

  تامين مالي سرمايه درگردش اقدام به اخذ تسهيلات جديد نمايد.
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  : نتايج عملكرد شركت-٦-٤

       به شرح زير است:  و مقايسه سال قبل مورد گزارش    مالي دورهعملكرد شركت در  

 ريال) ميليون مبالغ (

  تلفيقي گزارش   شركت اصلي           گزارش                       

  

  منتهي به  سال مالي     

  ١٤٠١/ ٣١/٠٣ 

  

به  يمنته  يسال مال

١٤٠٠/ ٣١/٠٣  

  

به  يمنته  يسال مال

١٤٠٠/ ٣١/٠٣ 

   
 ميليون ريال     

  
  ميليون ريال 

  
 ميليون ريال 

 ٣.٧٩٥.٩٦٢    ٥.١٥٨.٤١٩   ٣.٧٩٣.٢٤٥    درآمدهاي عملياتي 

 ) ٢.٨٩٠.٧٢٦(    بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتي 
  

)٤.٣٥٤.٤١٢ (  
  

)٢.٨٩٠.٧٢٦ ( 

 ٩٠٥.٢٣٦    ٨٠٤.٠٠٧   ٩٠٢.٥١٩    سود ناخالص 

 ) ٤٧٣،٧٢٧(    هزينه هاي فروش، اداري و عمومي 
  

)٣٢٥.٢٤٧ (  
  

)٥٢٦.٨٩٩ ( 

 ٢٤.٩٥٥    ساير اقلام عملياتي 
  

 )١٥.٧٨٥ (  
  

٢٤.٩٥٥ 

  
 )٤٤٨.٧٧٢ ( 

  
)٣٤١.٠٣٢ (  

  
)٥٠١.٩٤٤ ( 

 ٤٠٣.٢٩٢    ٤٦٢.٩٧٥   ٤٥٣.٧٤٧    سود عملياتي 

 ) ٢٨.٣٢٩(    ) ٣٣.٩٢٤(   ) ٢٨.٣٢٩(    هزينه هاي مالي 

 ١٢٨.٣٠٥    ٢٢.٤٠٩   ١٢٨.٣٠٥    ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي

  

 ٩٩.٩٧٦    ) ١١.٥١٥(    ٩٩.٩٧٦ 

 ٥٠٣.٢٦٨    ٤٥١.٤٦٠   ٥٥٣.٧٢٣    سود عمليات در حال تداوم قبل از ماليات

         هزينه ماليات بر درآمد :

  ٥٩.٠٨٣   سال جاري 

  

)٩٥،٦٥٥ (                       

  

        )٥١.٣٦٢    ( 

 ٠    سال هاي قبل 

  

٠  

  

٠ 

 ٤٩٤.٦٤٠    سود خالص  

  

٣٥٥.٨٠٥  

  

٤٥١.٩٠٦ 
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 ١١٤٠ماه  خرداد ١٣منتهي به  مالي سال
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  درآمدهاي عملياتي ١-٦-٤

ركت در   ه با    ٣،٧٩٣،٢٤٥برابر مبلغ   مورد گزارش، دورهمجموع درآمد شـ ابه در  ميليون ريال بوده كه در مقايسـ به دليل تمركز بر توليد و فروش    قبلمالي  دوره مدت مشـ

  ولات به صورت خلاصه نشان مي دهد:جدول زير فروش محصولات شركت را به تفكيك گروه محصداشته است.    كاهشدرصد    ٠٠  به ميزان،  محصولات استراتژيك

   گروه محصول 
                به منتهي   مالي سال

٣١/٠٣/١٤٠١ 
  

  

              به   سال مالي منتهي

٣١/٠٣/١٤٠٠ 
 درصد تغيير  

 %   ميليون ريال    ميليون ريال     فروش داخلي 

٠٠٣،٢٨٨   رب ها     ٦٨٩،١٢٩،١   )٧٥ (  

٤٢٠،٦٥٠ آبليمو و شربت ها     ٦٣٣،٦٥٢   )٣٤/٠ (  

٨٨٠،٥٤٦،١ كنسروهاي غير گوشتي     ٠٩٧.٥٢٦١.   )٤/١ (  

٢٩٣،٩٠٣ خيارشور و ترشي    ٩٠٠.٠١٩   (٠.٢) 

٠٤٥،٨٨   مرباجات     
(٣٥)  ١٣٥،٠١٢ 

٣٨٦،١٥   و روغن زيتون  شور زيتون     ١٥٣،٤١   (٦٣) 

٥١٧،٤٠١   ٠   سس ها    (١٠٠)  

٢٠٤.٨ گلاب ، عرقيجات و سركه     ٩٥٤،٥٦١   (٦٥)  

 ٠   محصولات بسته بندي 

  

(١٠٠)  ٢٩٩  

٢٣١،٥٠٠،٣ جمع فروش داخلي   ٢٥٤،٦٨٤،٤   )٢٥ (    
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 ١١٤٠ماه  خرداد ١٣منتهي به  مالي سال
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   گروه محصول 
                به مالي منتهي  سال 

٣١/٠٣/١٤٠١ 
    

سال مالي منتهي به         

٣١/٠٣/١٤٠٠ 
 درصد تغيير  

   %    ميلين ريال       ميليون ريال     فروش صادراتي 

  ) ٣٧(    ١٦٧.١٩٩     ٦٤.٠٠٣   رب ها 

  ) ٤٣(   ٤٩.٩٣٩      ٢٨.٤٦٤ آبليمو و شربت ها 

  ٥٠   ١٤.٢٤٠      ٢١.٣٦٠ كنسروهاي غير گوشتي 

  ) ٣٥(   ١٦٨.٠٣٦      ١٠٩.٦٤٣ خيارشور و ترشي

  ) ٣٩(   ٣٢.٢٧٧     ١٩.٥٦٣   مرباجات 

  ٣،٩٤٣   ٣٤     ١،٣٧٥   سس ها 

  ٥٤   ٣١.٥٢٩      ٤٨.٦٠٦ گلاب ، عرقيجات و سركه 

  ٠ محصولات بسته بندي 

    

١٠٠(   ١٠.٩١١ (   

.١٦٥٤٧٤ ٢٩٣.٠١٤   جمع فروش صادراتي    )٣٨ (   

٢٤٥.٧٩٣.٣   جمع فروش   ١٩٤.١٥٨٥.   )٢٦ (   

  

له شـرايط جوي  ذكر اين نكته ضـروري اسـت كه توليدات شـركت به حجم اسـتحصـال محصـولات كشـاورزي بسـتگي دارد و توليدات كشـاورزان نيز به عوامل مختلفي از جم*  

موم و مكمل اورزي (سـ ي به نهاده هاي كشـ ترسـ تگي دارد. لذا مد نظر قرا  و محيطي و ميزان دسـ ه  هاي گياهي) بسـ انات و مقايسـ ده در تحليل نوسـ وعات ذكر شـ ردادن موضـ

  مقادير و مبالغ توليد و فروش دوره هاي مشابه ضروري مي باشد.    

ت مرغاب*   ركت فرآورده هاي غذايي دشـ الانه بيش از    شـ ول را در گروه هاي    ١٠٠سـ ولات   ١١نوع محصـ ه مي نمايد. با توجه به تنوع محصـ گانه فوق توليد و به بازار عرضـ

ته و در نتيجه  ا ه تك تك آنها وجود نداشـ ورت مي پذيرد.    گزارشمكان مقايسـ ول صـ ت كه در  اطلاعات بر پايه ميانگين توليد و فروش هر گروه محصـ  دورهلازم به ذكر اسـ

ايش نرخ به دليل تنوع محصـولات در مالي مورد گزارش، شـركت به تناسـب كشـش بازار، اقدام به افزايش بهاي فروش در گروههاي مختلف محصـول نموده اسـت كه اين افز

  شايان ذكر اينكه برخي از محصولات كه بصورت فله توليد و فروخته مي شوند از جمله آبليمو فله و رب فله بدليل  هر گروه محصول، نتايج متفاوتي را به بار داشته است.

ممكن اسـت نرخ هاي متوازن و همگني نداشـته باشـند و اين موضـوع بايد در   ،با توجه به توافق با خريدار بفروش مي رسـندو اينكه با بريكس (غلظت) و با كيفيت متفاوتي  

 تحليل ها در نظر گرفته شود.

  است.* وجوه حاصل از فروش هاي صادراتي در سال مالي مورد گزارش تماماً رفع تعهد گرديده  
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 بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتي  -٢-٦-٤

 
به     منتهي ماليسال 

٣١/٠٣/١٤٠١ 
    

سالي مالي منتهي به  

٣١/٠٣/١٤٠٠ 
 درصد تغيير  

 %   ميليون ريال      ميليون ريال   

 ١٠  ١.٩٠١.٩٠١   ٢.٠٩٦.٧٦٥ مواد مستقيم مصرفي 

 ٣٥  ٩٦.٩٩١   ١٣١,٠٣٩ دستمزد مستقيم

 ١٩  ٢٠١.٣٦١   ٢٤٠,٤٢٩ سربار توليد 

,٢,٤٦٨  بهاي توليد  ٣٢٣    ١٢  ٢.٢٠٠.٢٥٤ 

٠٤١  ٣١٠.٣٦٠   ٦٣٢,٠٧٩ موجودي محصول در ابتداي سال   

) ٨٣(  ٢.٤٧٥.٨٧٧   ٤٢٨.٠٥٩  موجودي كالاي خريداري شده   

) ٦٤٥,٦٣٧( موجودي محصول در پايان سال    
 )٦٣٢.٠٧٩ (   ١ 

  ) ٣٤(   ٤.٣٥٤.٤١٢   ٢,٨٩٠,٧٢٦  بهاي تمام شده  درآمدهاي عملياتي

  قبل به شرح زير مي باشد:مالي  مورد گزارش با سال    سالمقايسه تناژ توليدات شركت در 

   گروه محصول 
  منتهي به  ماليسال 

٣١/٠٣/١٤٠١ 

سال مالي منتهي به     

٣١/٠٣/١٤٠٠ 
 درصد تغيير  

 %   تن   تن   توليد محصولات داخلي 

٢٧٣،١    رب ها     (٥٨)  ٣.٠٦٥ 

) ١٠(  ٣.٣٩٦   ٣.٠٥٩   آبليمو و شربت ها   

 (٢٢)  ٥.٥٢٤   ٤.٣١٩   كنسروهاي غير گوشتي 

 (٦)  ٤.٧٢١   ٤.٤٥٤   خيارشور و ترشي

 (٢٧)  ٢٢٥   ١٦٥   مربا جات 

          

 (٢٢)  ١٦.٩٣١  ١٣.٢٧٠   جمع توليدات داخلي 

          

بت به  دوره طي  ركت نسـ ابه قبل مالي   دورهمالي مورد گزارش، حجم توليدات شـ ته  ٢٢مشـ د افت داشـ ت.    درصـ رح  اسـ علل بروز افت توليد در دوره مالي مورد گزارش به شـ

  موارد زير مي باشد:  
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   ؛شامل انواع تره بار و مواد بسته بندي  اصليو وجود مشكلات عديده در تأمين مواد اوليه كالاهاي  افزايش شديد بهاي نهاده هاي توليد 

  سطح عملياتي تا زمان برقراري ثبات در سطح قيمتها و امكان تعيين اهداف توليد و فروش بر اساس تقاضاي بازار؛  حفظرويكرد مديريت مبني بر 

   در اختيار كارخانه؛  توليد و نيروي انسانيتصميم به انجام اصلاحات ساختاري در امر 

  به منظور افزايش سهم بازار  اصليمحصولات  تمركز بر توليد و فروش  تصميم گيري در خصوص به حداقل رساندن خريد محصولات نيم ساخته و 

   :مقايسه فروش و بهاي تمام شده كالاي فروش رفته بر اساس گروه محصولات به شرح زير است  

   بهاي فروش    مقدار فروش    محصول گروه 
بهاي تمام شده  

 كالاي فروش رفته 
   سود ناويژه   

درصد سود ناويژه به  

 فروش 

 %   ميليون ريال    ميليون ريال    ميليون ريال    تن   محصولات داخلي 

٠٠٣.٢٨٨  ١.٠٩٣   رب    )٢٩٣.٢٥٨ (   ٧١٠.٢٩   ١٠ 

٤٢٠.٦٥٠  ١.٤٤١   آبليمو و شربت ها    )٥٣٤.٥٤٧ (   ٨٨٦.١٠٢   ١٦ 

٢١٩.٥   هاي غير گوشتي كنسرو   ٢٦٥.١.٠١٧(  ١.٥٤٦.٨٨٠ (   ٦١٥.٥٢٩   ٣٤ 

٥٤٢.٣   خيارشور و ترشي   ٢٩٣.٩٠٣   )٤١٣.٧١٧ (   ٨٨٠.١٨٥   ٢١ 

٠٤٥.٨٨  ٢٢٣   مرباجات    )٥٥٤.٥٠ (   ١٤٩.٣٧   ٤٣ 

) ١١.٩٤٦(  ١٥.٣٨٦  ١٦   و روغن زيتون شور زيتون    ٣٩٣.٤   ٢٢ 

٢٠٤.٨  ٢٦   گلاب ، عرقيجات،سركه    )٣٠٤.١١ (   )٣.١٠٠ (   )٣٨ (  

٥٦١.١١    جمع فروش داخلي    ٢٣١.٥٠٠.٣   )٣١٠.٦١٤.٢ (   ٩٢١.٨٨٥   ٥٢  

  محصولات صادراتي

٠٠٣.٦٤  ١٧٦   رب    )٨٤٥.٥٤ (   ١٥٨.٩   ١٤ 

٤٦٤.٢٨  ٨١   آبليمو و شربت ها    )٩٣٧.٢٧ (   ٢  ٥٢٧ 

٣٦٠.٢١  ٣٩   كنسروهاي غير گوشتي    )٠٠٦.٢٣ (   (١.٦٤٦)  (٨) 

٦٤٣.١٠٩  ٤٢٥   خيارشور و ترشي   )٧٣٣.٩٤ (   ٩١٠.١٤   ١٤ 

٥٦٣.١٩  ٤٧   مرباجات    )١٣٢.١٦ (   ٤٣١.٣   ١٨ 

) ١.٢٤٩(  ١.٣٧٥  ٤   سس ها    ٩  ١٢٥ 

٦٠٦.٤٨  ١٣٥   گلاب ، عرقيجات،سركه    )٥١٣.٥٨ (   ( ٩٠٧.٩ )  (٢٠) 

٠١٤.٢٩٣  ٩٠٧   جمع فروش    )٤١٦.٢٧٦ (   ٨٥٩.١٦   ٦ 

٤٦٧.١٢    كل جمع فروش    ٢٤٥.٧٩٣.٣   )٧٢٦.٨٩٠.٢ (   ١٩٥.٩٠٢   ٢٤ 
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  هزينه هاي عمومي و اداري  -٣-٦-٤

ابه قبل   دورهمالي مورد گزارش در مقايسـه با   دوره هزينه هاي عمومي و اداري در ته  افزايشدرصـد    ٤٦مالي مشـ اسـت. قسـمت عمده اي از افزايش مذكور مربوط به    داشـ

در خصـوص تعديل نرخ هاي تخفيف و انجام    ١٤٠١افزايش حقوق و دسـتمزد و قسـمتي ديگر مربوط به توافق جديد صـورت گرفته با شـركت توزيع كننده از ابتداي سـال  

    درصدي داشته باشد. ٤٤و اداري افزايش   عموميرود در سال پيش رو نيز هزينه هاي   كتينگ مي باشد كه انتظار ميرهزينه هاي ما

 هزينه هاي مالي   -٤-٦-٤

هيلات  دورههزينه هاي مالي   د.  بانكهاي ملي و دي ريالي    مورد گزارش مربوط به تسـ بت به    كاهشمي باشـ الهزينه هاي مالي نسـ ابه  مالي    سـ ويه  عمدتاً بابت  قبل مشـ تسـ

د. هيلات جاري و معوق مي باشـ ت  تسـ ده اسـ ويه شـ هيلات بانك دي تسـ مناً تسـ هيلات  ضـ ته و اخذ تسـ يد گذشـ ررسـ هيلات سـ ويه تسـ . با توجه به اينكه برنامه مديريت، بر تسـ

  افزايش داشته باشد.  سال مالي آينده جديد به منظور تامين مالي سرمايه در گردش مي باشد انتظار مي رود هزينه مالي در  

  هزينه هاي غيرعملياتيساير درآمدها و  -٥-٦-٤

    فروش مواد اوليه و دارايي ثابت مي باشد.مشابه قبل عمدتا ناشي از   دورهتغييرات خالص ساير درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتي نسبت به  

  كرونا  وعياز ش يآثار ناش-٥

ال مالطي  ركت ن   نيا  تيكرونا در جامعه بر فعال  روسيو  وعيمورد گزارش شـ  يسـ ت به طور  ريتاث زيشـ ته اسـ ال مال يداشـ نل  ٣٣مورد گزارش تعداد    يكه در سـ نفر از پرسـ

  ي وزارت بهداشـت و سـازمانها   ياز سـو  يابلاغ  يبهداشـت يپروتكل ها  تيبا توجه به لزوم رعا  ١٩  ديكوو  يماريو زمان شـروع ب   اندافتهيكرونا مبتلا و بهبود    روسيشـركت به و

و به منظور حفاظت از پرسـنل صـف و سـتاد نسـبت    دهيگرد  تيشـده رعا  هينكات لازم و توصـ  تيافراد جامعه رعا  هيسـلامت كل  تان يبه رسـالت حفظ و صـ  تيو با عنا  ذي ربط

دعفون   يهاماسـك و محلول  هيبه ته تقرار سـ  زولهيا  يهاو لباس  لديشـ  كنندهيضـ تميو اسـ ركت و كارخانه و انجام دوره  زهيمكان   يهاسـ نل شـ   ي هاتسـت  يهادر بدو ورود پرسـ

pcr  شده است  اقدام پرسنل  هياز كل   .  

 اهم اقدامات انجام شده در خصوص اصول راهبردي و حاكميت شركتي-٦

  دستورالعمل هاي مرتبط با آن به شرح ذيل نموده است.ت مديره با توجه به اصول راهبردي و الزامات حاكميت شركت اقدام به تشكيل كميته هاي تخصصي و أهي

ابرسـي: -الف ابرسـي با توجه به الزامات    كميته حسـ ازمان  كميته حسـ تقيم هيأت مديره جهت احراز سـطح  سـ ركتي تحت نظر مسـ تاي اصـول راهبري شـ بورس و در راسـ

، تعيين صـرفه  )ايي (دسـتيابي به اهداف)، تعيين ميزان اثربخشـي (حداكثر بازدهيمطلوبيت صـورت هاي مالي، رعايت روش ها و اسـتانداردهاي مقرر، تعيين ميزان كار

  است.  فعاليت نمودهدر چهارچوب كنترل هاي داخلي    اقتصادي (كاهش هزينه ها با حفظ كيفيت)، نظارت اثربخش فرآيندهاي كنترل داخلي و رعايت قوانين و مقررات  

  ميباشد.  امير فهندژ سعديهيأت مديره آقاي  غير موظف  ت آن برعهده يكي از اعضاي عضو بوده كه رياس ٣كميته حسابرسي متشكل از  

حاكميت شركتي و در جهت حمايت از منافع سهامداران و ساير ذينفعان و به  دستورالعمل  هيأت مديره مطابق با نظام راهبري شركتي و الزامات   كميته انتصابات: -ب

به تشـكيل كميته انتصـابات نموده تا در چهارچوب اختيارات، مقررات، خط مشـي ها و حدود وظايف تعيين شـده از سـوي    ايفاي مسـئوليت نظارتي خود، اقداممنظور  

عضــاي هيأت مديره  هيأت مديره شــركت و نيز لحاظ نمودن قوانين و مقررات ســازمان بورس و اوراق بهادار تهران جهت انتصــاب و ارزيابي عملكرد مديران عامل و ا

ته هاي تخصـصـي آنها انجام وظيفه نمايد. هدف كميته انتصـابات كمك به هيأت مديره و مديرعامل شـركت در خصـوص نظارت بر فرآيند انتصـابات و شـايسـته و كمي

  ارزيابي عملكرد مديران و كميته هاي تخصصي آنها مي باشد.

  ير موظف هيأت مديره مي باشد.عضو و رياست آنها بر عهده جناب آقاي امير فهندژ سعدي عضو غ ٣اين كميته متشكل از  



  گزارش تفسيري مديريت

 دشت مرغاب (سهامي عام) فرآورده هاي غذائي  شركت 

 ١١٤٠ماه  خرداد ١٣منتهي به  مالي سال

 
ه  | ١٥ ح ف  ص

 
 

  منشور و دستورالعمل هاي مصوب در خصوص حاكميت و راهبري شركتي:آيين نامه:  -ج

 منشور اخلاقي   

 منشور دبيرخانه هيأت مديره 

 منشور كميته انتصابات 

 منشور كميته جبران خدمات 

   منشور كميته حسابرسي 

 منشور هيأت مديره 

  ساير موارد با اهميت-٧

  پرونده حفاري شمال-١-٧

دشت مرغاب اقدام به طرح دعوا   ييغذا  يهالازم الاجرا تهران، شركت فرآورده  ياسناد رسم  يدر اجرا  شركت  نيا   هيشمال عل  يشركت حفار   ييبا توجه به اقدامات اجرا 

و پس از   دي ارجاع گرد هران صدر ت د يشه  يحقوق يدادگاه عموم ٤٣مورد اجرا نمود؛ كه موضوع به شعبه   ي به خواسته ابطال سند تعهد رسم ي در محاكم حقوق

به مبلغ    ني داشت اصل د  انيب  ينمود. در حكم اصدار ياسناد رسم  يصادره از اجرا  هيتعهد و اجرائ   يدادگاه محترم حكم به ابطال سند رسم  ،يمراحل قانون   ريس

  ٥١شمال پرونده به شعبه    يشركت حفار  ينظر خواه  ديد باشد. با تج  يام قابل مطالبه نمتزمبلغ خسارت وجه ال  كنيقابل مطالبه بوده و ل  الي ر  ارديليم  ٦/٢٧

  ٢/١.١١١شركت را به مبلغ    نيا  يو بده  كردهصادر    را  نينخست  ينقض و رد دعوا  قطعي مبني برو دادگاه محترم حكم    د ينظر استان تهران ارجاع گرد  دي تجد

ب   ال ي ر  ارديليم  ٦/٢٧(شامل    الي ر  ارديليم التزام    الي ر   ارديليم  ٦/١.٠٨٣و    يهداصل  وجه  مبلغ  بابت  به  ريال   ٧٠٠روزانه  تار   محاسبه(ميليون  تا    خ يشده 

پرونده    يط  الي ر  ارديليم  ٦/٢٧  زاني شمال به م  يبه شركت حفار  يقرارداد  ي گزارش اصل مبلغ بده  ني ا  هيته  خي اعلام نمود. تا تار  هي )) در اجرائ ٠٥/٠٣/١٣٩٨

محترم قوه    است ي ر ق ياز طر  يفريك ي دادرس  ني آئ   ٤٧٧جهت اعمال ماده    يشده است و اقدامات حقوق   اخت تهران پرد ي اسناد رسم  ي در اداره پنجم اجرا  ي جار

جهت تضمين    ٠٥/١٠/١٤٠٠مورخ    ٧٥٧٩١همچنين به موجب سند تعهدنامه غيرمالي به شماره    .است  رفتهيدر خصوص وجه التزام مورد تنازع صورت پذ   ه يقضائ 

گروهي از سهامداران (آقايان پيمان سعدي، امير فهندژ سعدي، مجيد فهندژسعدي و محمد رضا فهندژ سعدي) متعهد گرديده    ،(بدهي احتمالي)  مبلغ مورد ادعا

امه دادرسي كيفري و يا عدم حصول نتيجه مطلوب از اعمال آن و محكوميت شركت در دعوي حقوقي ذكر شده  آيين ن ٤٧٧اند كه در صورت عدم اعمال ماده 

بدهي احتمالي و يا تعيين    تسويه ، مبلغ مازاد را پرداخت نمايند و قبول و اقرار نموده اند كه تا زمان  باشد به هر مبلغي بالاتر از بدهي ثبت شده در دفاتر شركت 

شايان ذكر اينكه بابت جرائم احتمالي دير كرد در پرداخت اصل  تفاع خود از مطالبات از شركت را به هر نحو ممكن سلب و ساقط نمايند.تكليف آن، حق ان 

ميليارد ريال بر مبناي شاخص تورم بانك مركزي ذخيره در حساب ها منظوره شده است و بابت سند غير مالي مذكور، سهامداران عمده نيز   ١٠٠مبلغ  ،بدهي

  را از خويش سلب نموده اند. د  حق انتفاع از مطالبات خو

  يي غذا  يو عدم انجام تعهدات توسط شركت مذكور، شركت فرآورده ها  يگردون   يزسا  ن يبا شركت ماش  ن يماب يبا توجه به  قرارداد ف:  پرونده ماشين سازي گردوني-٢-٧

  تعهدات به ثبت رسانده است. ي فايبر الزام آن شركت به ا  يمبن يدادخواست ،يدادگاه عموم  ١٤٢دشت مرغاب در شعبه 
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  شركت فرآورده هاي غذايي دشت مرغابتحليل حساسيت سود به ازاي هر سهم 

  نرخ دلار موثر بر بهاي تمام شده و درآمد عملياتي 

 ٣٢٠٬٠٠٠ ٣١٠٬٠٠٠ ٣٠٠٬٠٠٠ ٢٩٠٬٠٠٠ ٢٨٠٬٠٠٠ ٢٧٠٬٠٠٠ ٢٦٠٬٠٠٠ ٢٥٠٬٠٠٠ ٢٤٠٬٠٠٠ 

٨٧٧ ٨٥٠ ٨٢٣ ٧٩٥ ٧٦٨ ٧٤٠ ٧١٣ ٦٨٦ ٦٥٨ ١٫١٢ 

٨٨٥ ٨٥٨ ٨٣٠ ٨٠٢ ٧٧٥ ٧٤٧ ٧١٩ ٦٩٢ ٦٦٤ ١٫١٣ 

٨٩٣ ٨٦٥ ٨٣٧ ٨٠٩ ٧٨٢ ٧٥٤ ٧٢٦ ٦٩٨ ٦٧٠ ١٫١٤ 

٩٠١ ٨٧٣ ٨٤٥ ٨١٧ ٧٨٨ ٧٦٠ ٧٣٢ ٧٠٤ ٦٧٦ ١٫١٥ 

٩٠٩ ٨٨٠ ٨٥٢ ٨٢٤ ٧٩٥ ٧٦٧ ٧٣٨ ٧١٠ ٦٨٢ ١٫١٦ 

٩١٧ ٨٨٨ ٨٥٩ ٨٣١ ٨٠٢ ٧٧٣ ٧٤٥ ٧١٦ ٦٨٨ ١٫١٧ 

٩٢٥ ٨٩٦ ٨٦٧ ٨٣٨ ٨٠٩ ٧٨٠ ٧٥١ ٧٢٢ ٦٩٣ ١٫١٨ 

٩٣٢ ٩٠٣ ٨٧٤ ٨٤٥ ٨١٦ ٧٨٧ ٧٥٨ ٧٢٨ ٦٩٩ ١٫١٩ 

٩٤٠ ٩١١ ٨٨١ ٨٥٢ ٨٢٣ ٧٩٣ ٧٦٤ ٧٣٥ ٧٠٥ ١٫٢٠ 

٩٤٨ ٩١٨ ٨٨٩ ٨٥٩ ٨٣٠ ٨٠٠ ٧٧٠ ٧٤١ ٧١١ ١٫٢١ 
  

  

    : ١٤٠٢مفروضات تحليل منتهي به خرداد 

 

 ريال در نظر گرفته شده است.(در تحليل حساسيت نرخ هاي پايين تر نيز محاسبه شده است)  ٢٨٠.٠٠٠نرخ براري ارز معادل 

  دلار در نظر گرفته شده است كه نرخ هاي بالاتر و پايين تر نيز در تحليل حساسيت مورد استفاده قرار گرفته است.  ١/ ١٧گرمي برابر با  ٨٠٠رب گوجه فرنگي   نرخ كنسرو

  درصد افزايش محاسبه شده است.٢٠نرخ انرژي 

  درصد افزايش محاسبه شده است. ٥٠نرخ حقوق و دستمزد 

  افزايش محاسبه شده است. درصد ٣٠نرخ تورم 

  ميزان توليدات و فروش شركت متناسب با شرايط بازار و ظرفيت توليد لحاظ گرديده است. 

        گرديده است. برآورد  ٣١/٠٣/١٤٠١مواد مصرفي بر اساس توليدات پيش بيني شده و با ضرايب استاندارد مشابه سال منتهي به 

  

  



  گزارش تفسيري مديريت

 دشت مرغاب (سهامي عام) فرآورده هاي غذائي  شركت 

 ١١٤٠ماه  خرداد ١٣منتهي به  مالي سال
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    : ١٤٠٢به خرداد  يمنته ليمفروضات تحل  

        محاسبه شده است)  زيتر ن  نييپا  ينرخ ها تي حساس  ليدر نظر گرفته شده است.(در تحل الي ر ٢٨٠.٠٠٠ارز معادل  يبرار  نرخ

مورد استفاده    ت يحساس  ليدر تحل  زيتر ن   نييبالاتر و پا  ي دلار در نظر گرفته شده است كه نرخ ها  ٠.٧٢برابر با    يگرم  ٤٣٠  يت يچ  ايكنسرو خوراك بادمجان و لوب   نرخ

                      قرار گرفته است.

                      محاسبه شده است. شي درصد افزا٢٠ يانرژ  نرخ

                    محاسبه شده است.  شي درصد افزا٥٠حقوق و دستمزد   نرخ

                      محاسبه شده است.  شي درصد افزا٣٠تورم  نرخ

              است.  دهي لحاظ گرد  ديتول تيبازار و ظرف  طي و فروش شركت متناسب با شرا داتيتول زانيم

    است.  دهيبرآورد گرد  ٣١/٠٣/١٤٠١به   ياستاندارد مشابه سال منته  بيشده و با ضرا ينيب  شيپ  داتيبر اساس تول يمصرف  مواد
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  تحليل حساسيت سود به ازاي هر سهم شركت فرآورده هاي غذايي دشت مرغاب

  نرخ دلار موثر بر بهاي تمام شده و درآمد عملياتي 

 ٣٢٠٬٠٠٠ ٣١٠٬٠٠٠ ٣٠٠٬٠٠٠ ٢٩٠٬٠٠٠ ٢٨٠٬٠٠٠ ٢٧٠٬٠٠٠ ٢٦٠٬٠٠٠ ٢٥٠٬٠٠٠ ٢٤٠٬٠٠٠ 

٨٥٣ ٨٢٦ ٨٠٠ ٧٧٣ ٧٤٦ ٧٢٠ ٦٩٣ ٦٦٦ ٦٤٠ ٠٫٦٧ 

٨٦٦ ٨٣٩ ٨١١ ٧٨٤ ٧٥٧ ٧٣٠ ٧٠٣ ٦٧٦ ٦٤٩ ٠٫٦٨ 

٨٧٨ ٨٥١ ٨٢٣ ٧٩٦ ٧٦٩ ٧٤١ ٧١٤ ٦٨٦ ٦٥٩ ٠٫٦٩ 

٨٩١ ٨٦٣ ٨٣٥ ٨٠٨ ٧٨٠ ٧٥٢ ٧٢٤ ٦٩٦ ٦٦٨ ٠٫٧٠ 

٩٠٤ ٨٧٦ ٨٤٧ ٨١٩ ٧٩١ ٧٦٣ ٧٣٤ ٧٠٦ ٦٧٨ ٠٫٧١ 

٩١٧ ٨٨٨ ٨٥٩ ٨٣١ ٨٠٢ ٧٧٣ ٧٤٥ ٧١٦ ٦٨٨ ٠٫٧٢ 

٩٢٩ ٩٠٠ ٨٧١ ٨٤٢ ٨١٣ ٧٨٤ ٧٥٥ ٧٢٦ ٦٩٧ ٠٫٧٣ 

٩٤٢ ٩١٣ ٨٨٣ ٨٥٤ ٨٢٤ ٧٩٥ ٧٦٦ ٧٣٦ ٧٠٧ ٠٫٧٤ 

٩٥٥ ٩٢٥ ٨٩٥ ٨٦٦ ٨٣٦ ٨٠٦ ٧٧٦ ٧٤٦ ٧١٦ ٠٫٧٥ 

٩٦٨ ٩٣٨ ٩٠٧ ٨٧٧ ٨٤٧ ٨١٧ ٧٨٦ ٧٥٦ ٧٢٦ ٠٫٧٦ 


